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1 | VORWORT

, Nur wer die Natur schditzt, schtitzt sie auch -
deshalb wollen wir in Zukunft das Bewusstsein
der Bevolkerung fiir die Besonderheiten

1 | Vorwort

Naturparke Burgenland 2.0 - Aktions-

pldne 2030

Das Pradikat ,Naturpark” wiirdigt sowohl die Landschaften
als auch die Menschen, die in diesen beispielgebenden
Kullurlandschaften  leben.  Den  Intenfionen  des
Naturschutzgesetzes folgend, wurde in den Naturparken
eine nachhaltige  Entwicklung  zur  Férderung  von
lebensweisen und Wirschaftsformen eingeleitef, die im
Einklang mit der Natur stehen. Im Burgenland wurden seit
1996 bisher 6 Naturparke auf 13,6 % der landesfléiche
ausgewiesen —vom Neusiedler See und der Region Rosalia-
Kogelberg tber die Llandseer Berge, den Geschriebenstein
und die Weinidylle des Pinkatales bis in den landessiden
in das Raabtal und Neuhauser Higelland.

Fir die burgenlandischen Naturparke wurden von Beginn
an, vor der jeweiligen Grindung, Entwicklungsplane
erstelltl. Nunmehr werden diese Plane evaluiert, um
die Naturparke Burgenland durch die  Entwicklung
von neuen Managementplanen zukunfisfit zu machen.
Wesentlicher Bestandteil ist einerseits der konsequente
Fokus auf die mitflerweile gesetzlich verankerten 4
Stulen der Naturparke — Schutz, Bildung, Erholung
und Regionalentwicklung — andererseits die spannende
Weiterentwicklung ~ der  Naturparkschulen  und

-kindergarten. Die Akfionsplane 2030 gelten als zentrales
Instrument, um den akiuellen Anforderungen zu begegnen
und dienen fir jeden der sechs Naturparke als praktische
Hilfestellung fir Projekteinreichungen, die méglichst direkt
zu UmsetzungsmaBnahmen und Aktivitsten fihren.

unseres Naturparks stdarken.”

Ing. Richard Hermann, Birgermeister und Naturparkobmann

Die konsequente Einbindung der lokalen Akteure,
Stakeholder und Expertlnnen in die Entwicklung der
Naturparkmanagementpléne ist ebenso beispielgebend
fur eine opfimale Regionalentwicklung  wie die
grenziberschreitende Zusammenarbeit zwischen den bi-
und frilateralen Naturparken Geschriebenstein-lrottké und

Raab-Orség-Coricko.

Fur die Umsefzung des landesweit gefthrten Planungs-
prozesses spielten nicht nur das Regionalmanagement
Burgenland als Projekttréiger, sondemn auch die jeweiligen
Naturparkverantwortlichen und eine Vielzahl an Akteuren
und Expertlnnen eine wichtige Rolle. Deren Engagement
und Fachwissen haben wesentlich dazu beigetragen, diese
neuen Ausgangspunkfe in gleich mehreren Regionen des
londes zu schaffen — ihnen ist besonderer Dank geschuldet!

Die vorliegenden Strategien und Maf3nahmenvorschlage
biefen die idealen Voraussetzungen, die bisherige Arbeit
fokussiert, mit neuen Ideen und in guter Abstimmung in
Zukunft erfolgreich weiterzufthren!

Mag.a (FH) Martina Jauck,
Prov. Hauptreferatsleiterin Natur-, Klima- und Umweltschutz

Mag. Anton Koo

Referatsleiter Naturschutz und landschaftspflege




2 | Zur HANDHABUNG

2 | Zur Handhabung

Im Burgenland gibt es sechs Naturparke (im Suden
beginnend): Raab-Orség-Goricko, In~ der Weinidylle,
Ceschriebenstein-rottkd,  londseer  Berge,  Rosalio-
Kogelberg und Neusiedler See-leithagebirge. Abgestimmt
auf die jeweiligen regionalen Besonderheiten und
vorhandenen Ressourcen, sollen in den Naturparken
beispielhaft Anstitze und Akfivitaten im  Bereich der
nachhaltigen Entwicklung initiiert und umgesetzt werden.

Um  eine  zielgerichtete  Weiterentwicklung  zu
gewdhrleisten, wurden 2019 im Zuge einer partizipativen
Erstellung  von  Managementplanen  die  Ausrichtung
und der Handlungsrahmen fir die nachsten 10 Jahre
erarbeitet. Diese Plane dienen allen  Akteuren als
Richtschnur  fir - zukinftige  Schwerpunkisefzungen, ~ zur

Die Rahmenstrategie 2030 beschreibt allgemeine
Grundlagen sowie die fir alle Naturparke giltigen Leit- und
Rahmenziele. Sie ist die Ubergeordnete Klommer fur die
weiterfihrenden und spezifischeren Managementteile auf
Naturparkebene. Aufbauvend auf landesweiten Richtlinien
und Plénen stellt sie den Orientierungsrahmen fur

eine koordinierte  Naturparkentwicklung

in den nachsten  zehn  Jahren

dar.  Wesentliche Inhalte  der

Rahmenstrategie  wurden in

Workshops  und in Ab-

stimmungstreffen  mit  Ver-

treferlnnen auf landes- und

Regionsebene  diskutiert
und abgestimmt.

Im  Dokumentations-
band sind weiterfihrende
Informationen  (Projektiber-
sicht, Rechercheergebnisse und
Grundlagenanalysen, Protokolle,
Prozessbeschreibung efc.) zusam-
mengefasst. Er dient in erster linie als
Nachschlagewerk.

Koordinierung ~ sémtlicher  Ziele und  Tatigkeiten  auf
verschiedensten Ebenen, sowie zur effizienten Ansprache
der entsprechenden Forder- und Finanzierungsinstrumente.
Die darin  definierfen  Zielsetzungen sind  bewusst
ambitioniert, proaktiv und entschlossen formuliert, um so
der Bedeutung und Dringlichkeit der kommenden Aufgaben
(Klimaschutz, Biodiversitatsverlust, demografischer
Wandel efc.) entsprechend Ausdruck zu verleihen. Als
ausgewiesenes Gemeinschaftsprojekt in einer vielféltigen
Kompetenzlandschaft liegt die erfolgreiche Zielerreichung
und MaBnahmenumsetzung nicht nur in den Handen des
Naturparkmanagements, sondern ist vielmehr im effektiven
Zusammenspiel oller Krafte und Akteure der Region zu
sehen.

Die Managementpléne der Naturparke des Burgenlands
sind modular aufgebaut und besfehen aus folgenden
Teilen:

Der hier dargestelle Aktionsplan baut auf diesem
Rahmen auf und beinhaltet auf den jeweiligen Naturpark
zugeschnittene Teilziele, MaBnahmen und Projektideen.
Der Plan ist als konkrefer Handlungsleitfaden fur die
kommenden finf bis zehn Johre gedacht und wurde in
einem infensiven Parfizipationsprozess  iber
mehrere  Monate  hinweg  gemeinsam
mit  den  Naturparkmanagerinnen,
Vorstéinden und regionalen
Inferessenstriigerinnen erarbeitet.

02

ktions-
plane

Der Jahresplan  als

dritter Teil des
Managementplans  bil-
det  die  wesentliche
Schnittstelle zur Um-

sefzung. Diese Vorlage ist
ausschlieBlich  digital ~ vor-
handen und enthalt  weiter
fuhrende, jeweils  johresaktuelle
Daten und Uberlegungen. Sie st
das zenfrale, operative Planungs- und
Arbeitstool fir das Management und dient auch
der laufenden Evaluierung.
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3 | Naturparksteckbrief

Name: Welterbe Naturpark Neusiedler See-leithagebirge
Griindungsjahr: 2006
Grofe: 11.000 ha

Wichtige Lebensriaume:

Magerwiesen, Trockenrasen, kleinstrukiurierte
Weingarten (mit Obstbdumen),

stehende Gewdsser, See mit Schilfgurtel,
Seerandwiesen

Leitarten:
? Rotbauchunke, Wiener Nachtpfauenauge,

Rohrdommel, Zwergschwerllilie, Ziesel,
Kuhschelle, Wiedehopf und Smaragdeidechse

Gemeinden:

Breitenbrunn, Donnerskirchen, Jois, Purbach,
Winden

Einrichtungen und Angebote:
p * Frihgeschichtliche Siedlungsspuren

* Historische Kellergassen
* Barenhshle
* Skulpturenpark
* Schilf- und Weinlehrpfad
* Purbacher Turke (Wahrzeichen seit 1532)
* Keltengrésber
* Kanutouren durch den Schilfgirtel
® Ramsarzentrum ,Haus am Kellerplatz”
* Wehrturm mit Turmmuseum
* Kirschblitenradweg

* \Vielfaltiges Angebot an Erlebnisfihrungen

,Im Garten
Pannoniens*”

Organisationsstruktur:
® Form: kein eigener Naturparkverein, Tréiger
ist Regionalverband Neusiedler See-leitha-
gebirge

® Personal: indirekt: 1 Koordinatorin beim RV,
1 Biodiversitatsexpertin

Kontakt:

Welterbe Naturpark Neusiedler See-
leithagebirge

Am Kellerplatz 1

7083 Purbach am Neusiedler See

Tel.: 02683/5920

E-Mail: info@neusiedlersee-leithagebirge.af

Web: www.neusiedlersee-leithagebirge.at
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4 | Ubersichtskarte
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{1 Weltnaturerbe Naturpark Neusiedler See-Leithagebirge

[."-] Natura 2000 Gebiete
 Naturschutzgebiete
FFH Lebensraumtypen
I Feuchtgebiete (ONB)
Trockenrasen (ONB)
~— HauptstraBen

- Gewdasser

. Wald

[ 1 Gemeindegrenzen
=) Bundeslandergrenze

Hintergrund: Héhenlayer

(ONB)

*Die Naturparkgrenzen entsprechen den Darsfellungen des Amfes der Burgenlandischen Landesregierung,

Abteilung 2 — HR landesplanung — Referat GIS Koordination und den damit verbundenen Verordnungen;
ONB: GemaB Kartierung des Osterreichischen Naturschutzbundes




5 | Kernbereiche und Schliissel-
kompetenzen

Die Vielfalt an landschaftselementen auf engstem Raum
begrindet die Einzigartigkeit dieses Teils des Naturraums
Neusiedler See. Artenreiche Trockenrasen und Feuchtwie-
sen, Weingérten mit Kirschbaumen auf den Hshenriicken
aus Kalksandstein, naturnahe Llaubmischwalder und der
Schilfgirtel rund um Europas gréfiten Steppensee gestalten
ein Abwechslungsreiches Landschaftsbild.

Der Naturpark Neusieder See-leithagebirge besticht durch
seine Vielfalt auf engem Raum — regional, naturlich und
kulinarisch. Neben den in den Rahmenzielen fir alle No-
turparke festgelegten Kernbereichen liegen die Schlussel
kompetenzen des Naturparks demnach in den folgenden
Themenbereichen:

See und Schilf
Welterbe
Obst- und Weinbau (u.a. mit Fokus auf Kirschen)

* Trockenrasen
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6 | Teilziele | MaRnahmen |
Projekte

Basierend auf den leit- und Rahmenzielen (s. Band 1 -
Rahmenstrategie) wird der Handlungsauftrag fir den
Noturpark durch Teilziele spezifiziert. Die  Sammlung
von MaBnahmen und  Projekfideen  zeigt  konkrete
Umsetzungsmaglichkeiten auf.

6_1 Saule Schutz
Teilziele

Typische Kulturlandschaf-
ten erhalten

Die regionaltypische Kulturlandschaft
ist gepragt von Magerwiesen,
Trockenrasen, kleinstrukturierten Weingarten

(mit Obstb&umen), stehenden Gewdéssern, See mit
Schilfgurtel und Seerandwiesen. Wir werden diese
Besonderheiten durch gezielte MaBnahmen erhalten.

Biologischen Landbau fordern

Die fraditionell nachhaltige Pflege der Kulturlandschaft soll
erhalten bleiben. Hierfur werden charakteristische Nut-
zungsformen des biologischen landbaus geférdert. Der
Naturpark fritt hier als unterstitzender Partner und Ratgeber
auf.

Biodiversitdt erhalten und fordern

Der Schutz und die Férderung der vielfaltigen lebensraume
und der hohen Arfenvielfalt stellt eine zentrale Aufgabe dar.
Neben den Hotspots der biologischen Vielfalt sollen auch
grofiflachige oder vemetzende Ansatze in Alllagsland-
schaffen Beriicksichtigung finden.

Forschungsprojekte initiieren

Kooperation mit Forschungseinrichtungen, wie Universits-
ten und der FH Burgenland werden von uns geférdert und
sollen einen wesentlichen Beitrag zu allen Teilzielen der
Séule Schutz liefern. Der Naturpark soll daraus wichtige
Informationen generieren kénnen.

Autochthone Arten fordern
Die fierischen und pflanzlichen Naturparkbewohner haben

tber Generationen ihre eigenen lebensweisen und An-
passungsstrategien entwickelt. Um die lebendigkeit aufo-

chthoner Arten zu erhalten, wollen wir gezielt Schutz- und
FordermaBnahmen entwickeln.

Mallnahmen | Projekte

Prioritdre Maffnahmen und Projektideen:

MaBBnahmen zur naturschutzfachlichen Bewusstseinsbil-

dung sefzen

Erhalt der Kleinstrukturen (Obstbaume etc.) in der Wein-

gartenlandschaft durch verstarkte Bewusstseinsbildung

Beweidungskonzept und Mé&hkonzept zu Erhaltung und

Schutz der Hutweiden und Trockenrasen sowie Seewie-

senzonen erstellen

Naturnohe Pflege von Begleitgrin — Bewusstseinsbil-
dung in den Gemeinden und gemeinsame Mindestzie-

le setzen

Naturschutzaktivitdten unter Einbindung der Bevélke-

rung efablieren (z.B. Citizen Science, Freiwilligenarbeit)

MafBBnahmen zum Schutz alter Kirschb&ume und -sorten

durchfuhren

Anlage von Bienenweiden und Blihflachen in Gemein-

den unferstitzen

Kirschsortengérten und Pflickbaume weiterentwickeln

Weitere Maffnahmen und Projektideen:

Grenzraum Wald zum Thema machen (evil. Projekte)
Osterreichweites Projekt ,Natur verbindet” weiterfuhren
MaBB3nahmen fur Grunflachen in Ortschaften setzen

Einladen von Expertinnen, die als Vortragende im Na-
turpark fur Bauern, Béuerinnen und Interessierte fungie-
ren

Erstellung eines Forschungsleitfadens



6_2 Saule Erholung
Teilziele

Touristische Angebote zu
den vier Hauptlebensrdu-
men und kulturgeschichtli-
chen Themen weiterentwickeln

Die Angebotspalette des Naturparks wird stetig erweitert
und professionalisiert. Das Erlebnisprogramm wird von uns
anhand der Hauptlebensréume und kulturgeschichtlichen
Themen weiterentwickelt sowie aftraktiver gestaltet.

Kulinarik auf Naturpark und seine Produkte
fokussieren

Der Naturpark kann auf viele kulinarische Besonderheiten
der Region verweisen. Parinerbefriebe des Naturparks
sollen verstarkt auf Naturparkprodukte setzen. Wir werden
diese aktiv vernetzen und bewerben.

Oko-Mobilitdts-Modellregion werden
Nachhaltige Mobilitat ist uns ein groBes Anliegen. Wir
werden zukiinftig Mobilitgiskonzepte in, um und fir den

Naturpark entwickeln und ein &ffentliches Verkehrskonzept
mitgestalten, damit unsere Angebote klimaneutral erlebbar

sind.

Verstdrkt Freizeitangebote schaffen und
pflegen

Die Freizeitongebote im Naturpark sind vielféltig, bergen
jedoch weitere Potenziale. Wir werden Vorschlage und

Wiinsche sammeln und in einem weiteren Schritt MaBnah-
men zur Ausweitung unserer Angebotspaletfte setzen.

6 | TELZIELE | MASSNAHMEN | PROJEKTE

MaRnahmen | Projekte

Prioritdre MafSnahmen und Projektideen:
* Weiterentwicklung Naturparkwandertag, Kirschen- und
Genussmarkt und Prasentation der Genussbetriebe

* Themen Schilfgirtel (Schilferlebnis), Trockenrasen, Kul
turlandschaft und Dorfstrukturen weiterentwickeln (evil.
Projekte)

* Rasiplatze aftraktiveren
*  Oko-Mobilitat forcieren und efablieren
* Konzept fur naturtouristische Angebote entwickeln

* Weiterentwicklung des regionalen Besucherleitsystems
inkl. Erstellung inferakfiver Landkarten

—

Veitere Maffnahmen und Projektideen:
Naturparkfest etablieren

* Verstarkung der Kooperation im Rahmen des Marfini-
lobens

® Tag der offenen Innenhsfe durchfihren

® Themenschwerpunkfe setzen

® Schilf begehbar bzw. befahrbar machen

* Naturerlebnispark fir Kinder efablieren

* Lland Art Projekt , Sinnespark” weiterentwickeln

* Angebot von E-Cars in den Gemeinden ausbauen

® Gemeindebusse evil. auf E-Busse umristen




6_3 Sdule Bildung Mallnahmen | Projekte

Teilziele * Bildungsprogramme mit Schulklassen weiterentwickeln
(Kooperationen mit Schulen infensivieren)
* Meoglichst viele Schulen und Kindergérten zu Natur-
parkschulen und -kindergarten zertifizieren
Noturparkschulen und  -kindergérten sind aktive und * Ganzjahriges Angebot an Exkursionen Un_d Er.|ebnisth—
zukunftsorientierte Partner des Naturparks. Zukinftig sollen ru'ngen.ou.sboue.n/ auch in Zusommenorb§|f mif Partnern
moglichst viele regionale Schulen und Kindergérten diesem wie beispielsweise der Naturparkakademie Burgenland
Netzwerk beitreten. Wir werden diese noch infensiver
unferstitzen.
* Noaturparkradtour inkl. Informationsstationen in jeder
Gemeinde zu verschiedenen lebensrdumen des Natur-
Der Naturpark wird zukinftig auf einen Ausbau seines parks ausbaven
B||dungsprogrammes auf mehreren .Ebenen. sefzen. ‘D'e * FEinsatz digitaler Medien in Naturvermitflung versférken
Kooperation mit Schulklassen und die Entwicklung eines ' o .
ganzjthrigen Angebotes werden von uns prioritér verfolgt. * Naturparkinformation in jeder Naturparkgemeinde op-

timieren




6_4 Sdule Regional-

entwicklung
Teilziele
Die kulinarischen Besonderheiten

der Region und vor allem die Edelkirsche, sollen sich im
Produktangebot regionaler Supermérkte, der Gastronomie
und in Beherbergungsbetrieben  widerspiegeln.  Der
Naturpark wird die Genussregion dabei akfiv unterstiitzen.

Die intakte Siedlungsstruktur war die Grundvoraussetzung fur
die Zertifizierung zum Welterbe. Sie ist eines der wichtigsten
regionalen Aushéngeschilder. Der Naturpark wird akfiv
MafBnahmen zum Erhalt dieses Alleinstellungsmerkmals
setzen.

Tradition  (Handwerk, Bewirtschaftungsmethoden  efc.)
ist Teil unserer regionalen Identitat und soll nachhaltig
gefordert werden bzw. erhalien bleiben. Der Naturpark
wird  Aktionen und Mafinahmen setzen, um dem
nachzukommen.

Malnahmen | Projekte

® Genussregion-Produkte und Entwicklungen unterstiitzen

(z.B. leithagebirge Edelkirsche oder Slowfood-Produkte)

* lobbying fur den Schutz traditioneller ,welterbegerech-
ter” Siedlungsstrukturen durch Aufzeigen von vorbildli-

chen Mafinahmen betreiben

* BemsteinstraBe sichtbar machen und mit Sammlungen,
Museen und Fundorfen vemetzen

* Kulturarchiv fur alle funf Gemeinden evil. nur virtuell aus-

arbeiten

* Dorferneuerungsprojekt ,Welterbe Dorfhotel” ausarbei-

ten

* Wertvolle Ortshilder und baulich bzw. architektonisch
wertvolle Obijekte inventarisieren

* Mafnahmen des Welterbe-Vereins unterstitzen (evil. in
Bezug zum Naturpark setzen)

* Mafinahmen entwickeln, um leerrdume in Dorfern zu
nutzen

* Versttirkt regionale Produkte in Gastronomie und Spit-

zengastronomie etablieren (mit Bezug zum Naturpark)




6_5 Eckpfeiler Offent-
lichkeitsarbeit

Teilziele

Kooperation mit Gemein-
den ausbauen

Die Gemeinden sind wichtige Stakeholder fur
den Noaturpark, damit ist eine Zusammenarbeit mit diesen
prioritér. Wir werden die Kooperation in Hinblick auf
die Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation mit den
Gemeinden ausbauen.

Kommunikationskonzept erarbeiten

Die verschiedenen Kommunikationskanale und -plattformen
spiegeln das Image des Naturparks bestméglich wider.
Wir werden auf Basis eines Kommunikationskonzeptes
die Botschaffen und Bilder vereinheitlichen und somit das
Gesamtimage des Naturparks stérken.

Offentlichkeitsarbeit intensivieren

Die Zielgruppen, welche der Naturpark ansprechen will, sind
Uber verschiedene Kommunikationsmittel zu erreichen. Wir
wollen proaktiv alle uns méglichen Kommunikationskandle
nutzen und dariber gezielt atfroktive Botschaften senden.

Soziale Medien ausbauen

Social Media-Kandale sind wichtige Kommunikationsplatt-
formen fir unseren PR- und Werbeauftitt. Mithilfe eines
Social Media-Konzeptes werden wir unseren Auftritt verein-
heitlichen, ausbauen und attraktiver gesfalten.

Themenschwerpunkte setzen

Die 4 Saulen des Verbandes der Osterreichischen
Naturparke (VNO) zeichnen den Rahmen fir die Themen
des Naturparks. Dementsprechend wird der Naturpark
Schwerpunkithemen setzen, die sich an unseren Kern- und
Schlusselkompefenzen orientieren.

Regionale Identitdit stiften

Die lokale Bevslkerung soll verstérkt in die Aktivitaten des
Naturparks mifeinbezogen werden, um die regionale
Identittit zu starken. Der Naturpark wird hierfir regelmafig
Uber Veranstaltungen, Themen, MaBnahmen und Projekte
informieren.

Freiwilligennetz ausbauen

Wir haben uns zum Ziel gesefzt, Freiwillige starker an
Aktivitéten in und um den Naturpark mitwirken zu lossen.
Wir werden gezielt Inferessierte Uber unsere Social Media-
Kanale und andere Kommunikationswege dazu motivieren,
sich zu beteiligen.

MaRnahmen | Projekte

Prioritdre Maffnahmen und Projektideen:

* Gemeindezeitungen und -webseite regelmaBig nutzen
und Beitrtige verfassen

* Jahrliches Besucherprogramm zur Information tber Ex-
kursionen und Veranstaltungen (Naturparkzeitung) wei-
terfhren

* Fokus auf digitale Medienkangle legen

* Newsletter weiterfohren zur Information tber Naturin-
halte und Aktionen des Naturparks

* Sichtbarkeit des Naturparks an Oriseinfahrten gezielt
etablieren bzw. verstarken

* \Webseite aktualisieren
® Citizen Science-Aktivitaten etablieren

* Naturschutzaktivititen und Bildungsprogramme an Be-
volkerung vermitteln

Weitere Maffnahmen und Projektideen:
* Noaturparkinformationsfolder erstellen
* Klimowandel und Biodiversitat im  Naturpark als

Schwerpunkithemen fur die Bewerbung und Kommuni-
kation nutzen

* FEinbindung der lokalen Bevslkerung in/durch/bei Nao-

turparkexkursionen

* Besfandsdokumentation gefahrdeter Pflanzen, Tiere,
landschaften und Okosysteme ersfellen




6_6 Eckpfeiler Organisa-
tionsentwicklung

Teilziele

Der Naturpark schitzt die intakte Landschaft

und damit die Biodiversitat der Natur. Der Naturpark sieht
sich als Experte der natirlichen Gegebenheiten und wird
seine Expertise auf dem Gebiet der Biodiversitét verstarkt
ausbaven.

Um den Naturpark stérker zu verankern, wird ein regionales
Partnernetzwerk etabliert. Stakeholder, die sich strukturell an
der Weiterentwicklung des Naturparks beteiligen wollen,
werden die Maglichkeit erhalten innerhalb des ,Naturpark-
Teams” mitzuwirken.

Der Naturpark soll in Hinblick auf seine Organisationsstruktur
harmonisiert werden. Wir werden akfiv. MafBnahmen
sefzen um den Informationsausfausch sowie die Rollen-
und Aufgabenverteilung involvierter Mitarbeiterlnnen und
Stakeholder zu prazisieren.

Ein erfolgreiches Miteinander st wichtigster Bestandteil
einer positiven  Naturparkentwicklung.  Wir — werden
gezielt Projekte initiieren, die regionale Kooperationen
zwischen Naturschutzorganisationen, Verein  Welterbe,

Naturschutzabteilung, NTG, LAG efc. férdem.

Malnahmen | Projekte

* Biodiversitéitsexpertise des Naturparks ausbauen und
weitere Schwerpunkte im Bereich naturschutzfochlicher
Themen sefzen

* Errichtung einer institutionalisierten  Naturparkverwal-
tung angehen

® Erweiterung der Kooperation mit Nachbarparks

* Vemetzende Projekte forcieren (z.B. PaNaNet, nature
tour net, nanana++)

* Verein ,Freunde des Welterbe-Naturparks” grinden
* Verein fur férdernde Mitglieder &ffnen

* Gemeinniitziges Beschaftigungsprojekt fir Umsetzungs-
maBnahmen im Naturpark andenken

* Umweligemeinderate auf Naturparkthema schulen

* Noaturparkinteressen im Zuge der Managementplo-
nerstellung sowie der Managementstrukturen fur das

UNESCO Welterbe Neusiedler See-Fert¢ wahrnehmen

* Management fir Freiwilligenarbeit eftablieren (aktiv ar-
beiten, vermitteln und lenken)
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8 | Vorlage: Jahres-Planungs-
tabelle

Diese Tabelle ist als Werkzeug, als Unferstitzung fur
die schriftweise, aber kontinuierlliche Umsefzung des
Managementplans hilfreich.

Idealerweise  wird der Jahresplan auf  Basis  des
Akfionsplans vom Naturparkmanagement in Abstimmung
mit dem Vorstand vorbereitet, im ,Naturpark-Team” und
dem ,Beirat” besprochen, gegebenenfalls adaptiert
und schlieBBlich vom Vorstand beschlossen. Die digitale
Planungstabelle ist das zentrale, operative Werkzeug in
der jahrlichen Arbeitsplanung und Evaluierung.

8 | VORLAGE: JAHRES-PLANUNGSTABELLE

*geplant - laufend - abgeschlossen
;E;::i@g%rﬂz[{;r::nizzr#e*ez' Zifer=Umsefzongsziel, 3. Jahresplanung 2020 Evaluierung und Jahresbericht 2020
Verantworflichkeit und Partner Zeit Ressourcentahmen Zeit und Status Ressourcenrghmen
. Kurzbe- (geplant Anmer- ffoscschlich) Anmer-
Nr.* MaBnahmentitel urz
Hauptverantwort- | externe schreibung [ qufzeit Budget | exteme kungen «| Ergebnisse |laufzeit von-bis| Budget | externe kungen
lichkeit Partner von-bis in € Kosten Slalus archiviert | (tatsachlich) in € Kosten

leitziel 1: SCHUTZ
1.1.1.
1.1.2.

\Weitere
LZ 2: ERHOWUNG
2.1.1.
2.1.2.

\Weitere
LZ 3: BILDUNG
3.1.1.
3.1.2.

\Weitere
LZ 4: REGIONALENTWICKIUNG
M.1.1.
4.1.2.

\Weitere
17 5: OFFENTLCHKEITSARBEIT
5.1.1.
5.1.2.

Weitere
LZ 6: ORGANISATIONSENTWICKIUNG
1.1, |
12 |
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